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沿革 
 

1899（明治 32年） 今泉村依田橋に「石井組」創業 

1909（明治 42年） （2代目）石井源治、 

東海道線富士駅前に開業 

1947（昭和 22年） 株式会社として 

「株式会社石井組」登記 

1948（昭和 23年） 「株式会社石井組」を「富士運送

株式会社」に商号変更 

1949（昭和 24年） 「富士土木建築工業株式会社」

として静岡県知事登録取得登録

番号（イ）504号 

1952（昭和 27年） 「富士土木建築工業株式会社」

を「株式会社石井組」に商号変更 

1970（昭和 45年） 社員の応募案により 

「社旗」「社章」のデザイン決定 

石井四郎社長「黄綬褒章」叙勲 

1973（昭和 48年） 建設大臣登録が許可制へ 

（特 48）2141号取得 

1988（昭和 63年） 新本社ビル「石井記念館」完成 

1999（平成 11年） 「石井組創立 100 周年記念式

典」を開催 

2011（平成 23年） エコアクション 21認証取得 

2013（平成 25年） 〈246 号線小山地区法面防災

工事〉が「静岡県建設業協会賞 

優秀賞」受賞 

2014（平成 26年） 〈富士山千束第五砂防堰堤本体

工事〉が「国土交通省中部地方

整備局 局長表彰」受賞 

2018（平成 30年） 〈リーチェル認定こども園新築工

事〉が KIDS DESIGN 

AWARD2017「キッズデザイン賞」

受賞 

2019（平成 31年） 石井組創立 120 周年 

石井源一会長「旭日双光章」 

叙勲 

2021（令和 3 年） 株式会社森建設（鹿児島）と

業務提携契約を締結 

2022（令和 4 年） （7代目）石井肇、社長就任  
 

  

会社概要 
 

会 社 創 立 明治 32 年 3月 10日 

会 社 設 立 昭和 19 年 7月 10日 

資 本 金 1 億円 

事 業 内 容 総合建設事業 

（建築工事一式・土木工事一式・舗装工事） 

設計監理事業 

不動産・開発事業 

代 表 者 代表取締役 石井 肇 

従 業 員 数 97 名（男 80 名 女 17名） 

支 店 東京支店 静岡営業所 

そ の 他 
エコアクション 21認証取得 

SDGsへの取組 

グ ル ー プ 会 社 富士運送株式会社 

株式会社石井組不動産 

ニュータウンビルサービス株式会社 

 

 

  株式会社石井組 

〒416-8659 

静岡県富士市水戸島元町 4番 10号 

（JR 東海道本線富士駅南口より徒歩 3 分） 

  

  

 

 

 

 

株式会社   

石井組 
 

  ここちよいくらしを次世代に繋げたい 

 

施工管理職 積極募集中 

街をデザインする 

総合建設業 



 

創業明治 32年 

感謝の気持ちを社会へ 
 

更に一歩先へ 

一世紀以上に亘り、信頼と技術を培い、地域社会の発展とともに

歩んできました。「社会への奉仕」「地域への貢献」を社是に社員

全員が心をひとつにして目標達成に向けて努力しています。 

エコアクション 21の認証取得や、SDGs への取組など、限りある

資源の保護をはじめ、より素晴らしい環境について考えています。 

夢とやる気にあふれた方をお待ちしています 

建設業界に興味を持っている方、夢とやる気にあふれた方、そんな

フレッシュな方を石井組はお待ちしています。 

「 ここちよいくらしの環境とは？ 」 石井組の大切なテーマである 

街づくりについて、あなたも一緒に考えてみませんか？ 

  

募集要項 
 

募 集 職 種 施工管理職 

対 象 者 専門卒以上 土木建築系学科 

採 用 人 数 6 名(建築・土木各 3 名)  

雇 用 形 態 正社員 

給 与 当社規程による(2024年見込） 

大 学 卒 211,300円 

大 学 院 卒 220,825円 

短大・専門卒 201,725 円 

手 当 通勤手当 実費全額支給 

資格手当 5,000～25,000円 

住宅手当 最大 25,000 円 その他手当等 

待 遇 昇給 年 1 回  賞与 年 2 回 

定 年 60 歳（定年後の再雇用制度あり） 

勤 務 時 間 8：00～17：00（休憩 60 分） 

休 日 土・日・祝・年末年始他 完全週休 2日制 

年間休日 122 日(2024年見込) 

有休休暇、特別休暇（産育休・介護休他） 

社 会 保 険 健康保険・厚生年金・雇用保険・労災 

福 利 厚 生 保養所（伊豆稲取・越後中里） 

社員親睦会（旅行・レクリエーション等） 

退職金制度有（勤務 3年以上） 

社員教育（新入社員外部研修、安全衛生 

講習、試験対策講習、定期面談など） 

インフルエンザ予防接種費用補助 

勤 務 地 工事現場による（富士市を中心とした 

静岡県東部、中部） 

選 考 方 法 ＳＰＩ・個人面接 全 2時間程度 

試 験 日 1/24(火)2/20(月)3/8(水)3/24(金) 

いずれも午後、開始時刻は各人に通知 

提 出 書 類 履歴書・(卒業見込証明書･成績証明書 

健康診断書) ( )内、用意可能なものを提出 

申 込 方 法 採用担当へご連絡ください 

提出書類は試験 3日前当社必着で郵送  

【郵送先】本社住所 

そ の 他 採用試験による交通費全額支給 

オンライン実施可能（要ネット･PC環境） 

質問等はお気軽に担当者までご連絡ください 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

[土木本部工事部 藤川凌志さん 建築本部工事部 花井愛実さん]  

現場監督という仕事 

現場監督とは与えられた期間内で計画通りに品質や安全の管理

をする仕事です。業者の方とのコミュニケーションや資材の段取りな

どもあり、仕事内容は多岐に渡ります。 

県外の大学で勉強しましたが、地元で街づくりに携わりたいと思

い、市内でも会社が大きく歴史のある石井組を選びました。比較

的大きな工事を行っているところも決め手のひとつでした。 

大変な時もありますが、完成した建物や道は地図に載り何十年と

その先も存在します。このやりがいと達成感が何よりの魅力です。

先輩達もいろいろ教えてくれて勉強になります。気さくな方も多く楽

しい職場です。また、一緒に仕事をする協力会社の方からも優しく

声をかけていただき、日々助けられながら成長しています。 

先輩社員の一日のスケジュール 

時 刻 内 容 

8：00 朝礼・安全指示事項の確認 

8：15 現場で施工や安全指示事項の確認 

12：00 昼休み 

13：00 写真管理や出来高管理 

17：00 片付け・現場見回り 

17：15 翌日の準備・書類作成・帰宅 

 

地域の方の喜びの声が
やりがいです

一緒に未来に繋がる
仕事をしましょう！


