
特定非営利活動法人シンセア

法人概要
【法人名】
特定非営利活動法人シンセア

【事業内容】
認知症対応型共同生活介護（グループホーム）

【理事長】
髙田 竜太郎

【本部】
富士市錦町1丁目2-1 シンセアビル錦町3階

【施設】
全5施設（各施設1ユニット9名）

【施設紹介】
（東部）
グループホームたみの里-日乃出町（富士市日乃出町）
グループホームたみの里-長泉（駿東郡長泉町）

（中部）
グループホームたみの里-清水（静岡市清水区）
グループホームたみの里-静岡与一（静岡市葵区）
グループホームたみの向敷地（静岡市駿河区）

～ 法人紹介～

12%

88%

福祉系 福祉以外

【出身校】（敬称略）
静岡福祉大学、常葉大学
（草薙キャンパス、短期
大学部）、尾道市立大学、
三重短期大学、沼津情報
ビジネス専門学校、静岡
デザイン専門学校、日本
工学院専門学校、
岡山理科大学付属専門学
校、日本外国語専門学校
など

※2020年度予定者は含まず

～入職後3ヶ月間びっちり研修～

毎年、新入職員は3ヶ月間研修を実施いたします。
各年度、入職したメンバーに合わせて研修カリキュ
ラムを組ませていただいています。
2019年度では、入職後の初めの2週間は座学研修。
その後、それぞれ配属先で実技研修を行いました。

実技研修は週4日、最終日金曜日は合同で座学研修を
実施。一週間どうだったかのシェアや本部職員との
面談を行い、フィードバックと目標設定をしました。

4月、5月で「日勤」「遅番」の研修をし、5月末に
は中間試験。6月に「日勤・遅番」勤務の中に「早
番」の研修をし、6月末に早番の試験。
7月からは3交代で勤務をします。そこから個々のス
ピードに合わせて夜勤の同行研修を始めました。
夜勤のひとり立ちは、本人とホーム長との面談をし
たうえで、8月中旬～10月上旬の間にそれぞれひと
り立ちをしました。
無理にひとり夜勤を早い段階でスタートすることが
ないのも強みの一つです。

入職1年目は年4回、入職2年目以降は年2回、当法人の代
表である理事長が『フォローアップ研修』を実施していま
す。
私たちが大切にしている“あり方”を身に付けることを目
的としている研修です。
この研修を通して、個々のキャリアプランを描いていって
ほしいと考えています。
また、同期や先輩職員と接する機会があるので普段中々聞
けないことや他の施設でのやり方などの意見交換をする場
でもあります。
研修後には自由参加型の懇親会も行っており、よりフラン
クに交流できるのも魅力の一つです。
食事やカラオケなど参加者のその時の希望によって行く場
所を決めています。

約2ヶ月に1回の職員交流会

全職員対象で交流会を定期
的に実施しています！
お花見、スポーツ大会、魚
釣り、正月飾り作りなど
様々。
主婦の職員さんも参加しや
すいよう、家族での参加が
OKなイベントも行っていま
す。参加は自由で役職、年
齢等気にせず楽しく参加できるので好評です。
サークルの内容は職員さんにもご協力いただいて決めて
います。今年度は、ニジマス釣りをはじめて行ったとこ
ろ、普段趣味が海釣りの職員さんも数名参加してくれま
した。初参加の方も多く、とても盛り上がりました。

シンセアでは、地域貢献の一環として「富士市のはたらく見本市」「富士市立高等学校サ
マーインターンシップ」「各高校仕事研究講話」「体験実習受け入れ」など行わせていた
だいています。外部の方と交流を持つことで職員の意識向上、ご利用者様にとっての楽し
みのひとつにも繋がっています。
学生、法人ともに成長できるよう何かご協力できることがありましたら、お気軽にお声掛
けください！ （経営企画室 近藤）

インターン・体験実習・学内講話など
随時受入しております！ 問

い
合
わ
せ
先

特定非営利活動法人シンセア
〒417-0045
富士市錦町一丁目2-1 シンセアビル錦町3階

TEL：0545-57-2940
FAX：0545-57-2943
Mail：sincere-newgrads@npo-sincere.org
担当：経営企画室 近藤

～VISION～
大切な人の大切な人を大切にする

mailto:sincere-newgrads@npo-sincere.org

